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VILNIAUS ANTAKALNIO PROGIMNAZIJOS PAVADUOTOJO UGDYMUI
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus Antakalnio progimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui (toliau — pavaduotojas
ugdymui).

2. Pareigybés lygis — A2. Pareigybés klasifikatoriaus kodas — 134503.

3. Pareigybés pavaldumas — pavaduotojas ugdymui yra tiesiogiai pavaldus Vilniaus Antakalnio
progimnazijos direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM PAVADUOTOJUI UGDYMUI

4. Atitikti bent vieng i$ $iy reikalavimy:

4.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 (tiejy) mety pedagoginio darbo staza;

4.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 2 (dviejy) mety pedagoginio
darbo staza.

5. Turéti ne mazesne kaip vieneriy mety vadovavimo asmeny grupei (grupéms) patirtj.

6. Moketi naudotis informacinémis technologijomis (turéti tai jrodant] pazymejimag teisés akty
nustatyta tvarka).

7. Gerai mokéti lietuviy kalbg (mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 (Zin., 2003, Nr.
123-5618), reikalavimus).

8. Ne zemesniu, kaip B1 kalbos moké¢jimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatyta ir apibudintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistemg) mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sajungos
darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy).

9. ISmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus valstybés ir savivaldybés
valdymo institucijy teisés aktus, reglamentuojancius Svietimo jstaigy veiklg ir valdyma, darbo santykiy
reguliavima, Svietimo sistemos sandarg, Svietimo organizavimo principus.

10. Mokéti rengti jstaigos vidaus tvarkomuosius, organizacinius dokumentus, iSmanyti dokumenty
archyvavima.

11. Turéti Svietimo vadybos (lyderystés) pagrindy ziniy.

12. Gerai iSmanyti Siuolaikinés pedagogikos ir psichologijos pagrindus, gebéti juos panaudoti savo
veikloje. Suprasti demokratinés, teisinés ir atviros pilietinés, humanistinés visuomenés kiirimo ir veiklos
principus, gebéti juos panaudoti savo vadybingje veikloje.

13. Moketi savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo ir mokyklos bendruomenés veikla, derinti
veiklas su kitais struktiiriniais padaliniais, mokyklos direktoriumi bei kitomis institucijomis.

14. Pavaduotoju ugdymui negali dirbti asmuo, atitinkantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo
48 straipsnio 8 dalies 1-7 punktais ir Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 57
straipsniu apibréztus kriterijus.



15. Pavaduotojo ugdymui privalumas — turéti vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijas, nustatytas
teisés akty nustatyta tvarka. Taip pat turéti iSorés vertinimo, ugdymo konsultanto galiojant] pazyméjima ar
biiti baigusiam tikslines Svietimo vadybos srities bakalauro ar magistro studijas.

16. Pavaduotojas ugdymui j darbg priimamas atviro konkurso biidu, vadovaujantis galiojancia
Lietuvos Respublikos darbo kodekso aktualia redakcija.

17. Pavaduotojo ugdymui pareigybé reikalinga  pagrindinio ugdymo paskirties ir funkcijy
realizavimui uztikrinti, organizuojant kasdienj pagrindinio ugdymo srities darbg ir planuojant veiklos
gerinima.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO PAVADUOTOJO UGDYMUI FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

18. Sias pareigas einantis pavaduotojas ugdymui vykdo $ias funkcijas:

18.1. koordinuoja pagrindinio ugdymo programos jgyvendinima progimnazijoje;

18.2. ripinasi pagrindinio ugdymo programy kokybisku jgyvendinimu: pakankama pasiiila bei
prieinamumu mokiniams, uZtikrina veiklos skaidruma, gerina progimnazijos emocing aplinka;

18.3. vadovauja mokyklos ugdymo plano rengimo grupei ir teikia pasitilymus strateginiam planui ir
metinei veiklos programai parengti;

18.4. kuruoja direktoriaus jsakymu priskirty sri¢iy, savivaldos, komisijy bei kity progimnazijos
institucijy veikla;
pasiekimy patikrinimus, pasiekimy, asmenybés testavimy klausimus ir pan. Vertina progimnazijoje vykdyty
pasiekimy patikrinimy rezultatus, teikia sitilymus dél progimnazijos mokiniy pasiekimy gerinimo. Dalyvauja
egzaminy, jskaity bei kituose miesto ar Salies organizuojamuose renginiuose, kai to reikalauja miesto ar
Salies teisés aktai;

18.6. rengia ir teikia direktoriui mokyklos vidaus tvarky, instrukcijy ir reglamenty projektus;

18.7. bendradarbiauja su kitais padaliniy vadovais, klasiy vadovais, mokytojais, Svietimo pagalbos
specialistais ir kt. darbuotojais;

18.8. rengia ir jgyvendina pagrindinio ugdymo programos klasiy pamoky steb¢jimo planus;

18.9. ripinasi bendruosiuose ugdymo planuose ir mokyklos ugdymo plane numatyty integruojamy
programy jgyvendinimu;

18.10. riipinasi pagrindinio ugdymo edukaciniy aplinky plétra. Kontroliuoja klasiy ir kabinety bukle
bei jy jrangos atitikimg ugdymo proceso poreikiams bei inicijuoja jy atnaujinima (papildyma);

18.11. bendradarbiauja su kitomis ugdymo jstaigomis ar organizacijomis, kurios siekia
bendradarbiauti su progimnazija pagrindinio ugdymo srityje;

18.12. rengia ir teikia direktoriui pasitilymus dél pagrindinio ugdymo proceso uZtikrinimo bei
gerinimo veiksmy (klasiy dalijimo i grupes, mobiliyjy grupiy sudarymo, mokiniy kriivio reguliavimo ir
optimizavimo, reikalingy jsigyti vadovéliy, jy komplekty daliy, mokymo, specialiyjy mokymo priemoniy ir
literatiiros poreikio sgrasus ir kt.);

18.13. rengia ir teikia direktoriui pasitilymus dél savo koncentro darbuotojy (pedagogy, specialisty ir
kt.) kvalifikacijos kélimo, teikia pagalba pedagogams, rengiantis atestacijai ar turimai kvalifikacinei
kategorijai patvirtinti;

18.14. koordinuoja priskirty mokytojy bei 5-8 klasiy mokiniy mentoriy programas;

18.15. vykdo mokiniy priémimg j mokykla, tiesiogiai bendrauja su koncentro naujai priimamais
mokiniais ir jy tévais. Ripinasi koncentro naujy mokiniy adaptacija, ugdymo programy islyginimu (jei toks
reikalingas). Komplektuoja 5-8 klases mokslo mety eigoje;

18.16. kontroliuoja pagrindinio ugdymo mokiniy namy mokymo procesa;



18.17. organizuoja ir koordinuoja pagrindinio ugdymo mokiniy tévy (globéjy, rupintojy) pedagoginj
Svietimg ir individualy konsultavima;

18.18. sudaro pagrindinio ugdymo pamoky, neformaliojo ugdymo uzsiémimy, dalyky konsultacijy,
namy mokymo tvarkaras$¢ius iki mokslo mety pradzios, pasikeitus ugdymo aplinkybéms ir/ar véliau, esant
reikalui juos tikslina, uztikrina, kad jie buty paskelbti interneto svetainéje, progimnazijos skelbimy lentoje
pirmame aukste, el. dienyne, mokytojy kambaryje;

18.19. organizuoja pagrindinio ugdymo programoje dirbanc¢iy mokytojy pavadavimg. Fiksuoja tai el.
dienyne, skelbimy lentoje ir interneto svetainéje;

18.20. kontroliuoja saugos ir sveikatos instruktazy 5-8 klasiy mokiniams vedima klasése;

18.21. organizuoja ir kontroliuoja su ugdymu susijusios ir priskirtos dokumentacijos tvarkyma;

18.22. organizuoja ir koordinuoja tévy (globéjy, ripintojy) informavima apie mokiniy pasiekimus ir
lankomuma koncentro lygmenyje;

18.23. yra atsakingas uZz socialinés pilietinés veiklos organizavimo apskaitg ir prieziiira;

18.24. rengia 5-8 klasiy mokiniy saugumo uZztikrinimo grafikus ir, suderings su darbuotojy atstovu,
teikia jj tvirtinti direktoriaus jsakymu;

18.25. organizuoja su pagrindiniu ugdymu susijusius tyrimus ir vertina rezultatus;

18.26. su kitais padaliniy vadovais planuoja ir organizuoja mokyklos Svietimo stebéseng ir dalyvauja
progimnazijos jsivertinimo procese;

18.27. organizuoja veiklos kuruojamais klausimais vieS§inimg interneto svetainéje;

18.28. pavaduoja direktoriy ir kitus Vilniaus Antakalnio progimnazijos direktoriaus pavaduotojus
ugdymui jy ligos ar atostogy metu atskiru Vilniaus Antakalnio progimnazijos direktoriaus jsakymu ar
savivaldybés teises aktu.

19. Pavaduotojas ugdymui gali biti jpareigotas atlikti ir kitas pareigas bei funkcijas direktoriaus
pavedimu ar atskiru nurodymu.

20. Pavaduotoja ugdymui, negalintj eiti savo pareigy, pavaduoja Vilniaus Antakalnio progimnazijos
direktoriaus kitas pavaduotojas ugdymui ar kitas jsakymu paskirtas asmuo.

21. Pavaduotojas ugdymui asmeniskai atsako uz netinkamg funkcijy atlikimg ir uz blogai arba ne
laiku atliktas funkcijas Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

22. Pavaduotojas ugdymui tiesiogiai atsako uz teisingos (tikslios) informacijos ir statistiniy duomeny
pateikimg Progimnazijos direktoriui, o jam nesant — Progimnazijos savininkui, Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijai, registrams ir kitoms valstybés institucijoms.

23. Sio pavaduotojo ugdymui funkcijos bei atsakomybé, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés
aktams, ir esant butinybei, gali biti iS dalies kei¢iamos Vilniaus Antakalnio progimnazijos savininko ar
Vilniaus Antakalnio progimnazijos direktoriaus iniciatyva.

Susipazinau ir sutinku:




